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(FONTI NORMATIVE:R.D. 04.05.1925, n. 653; R.D. 26.09.1935, n. 1845; D.P.R. 30.06.1955, n. 766; D.P.R. 16.04.1994, n. 297; L. 

11.10.1997, n. 748; D.P.R. 24.06.1998, n.249; D.P.R. n. 235 del 21/11/ 2007; D.L.01/09/2008 n.137; L.30/10/2008 n.169) 

 
Lo Statuto degli Studenti e delle Studentesse (DPR 249/ 1998 e successive integrazioni) costituisce parte integrante del presente 

documento al quale viene allegato in copia. 

 

PREMESSA 
 

I provvedimenti disciplinari hanno finalità educativa e tendono al rafforzamento del senso di responsabilità. 

ed al ripristino di rapporti corretti della comunità scolastica. Per questo motivo la scuola ricorrerà alle 

sanzioni quale estrema ratio. 
 

La responsabilità disciplinare è personale. 
 

Nessuno può essere sottoposto a sanzioni disciplinari senza essere stato prima invitato ad esporre le proprie 

ragioni. 
 

Nessuna infrazione disciplinare può influire sulla valutazione del profitto. Le sanzioni hanno natura 

temporanea e sono sempre proporzionate all’infrazione disciplinare e ispirate, per quanto possibile, al 

principio della riparazione del danno. 
 

Secondo quanto disposto dall'art. 4, comma 5, dello "Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola 

secondaria" (D.P.R. n. 249 del 24/06/98 e D.P.R. n. 235 del 21/11/07), allo studente è sempre offerta la 

possibilità, in relazione ai singoli casi, di convertire le sanzioni disciplinari inflitte, in azioni a favore della 

comunità scolastica. Per i minori, la conversione è subordinata all’assenso dei genitori o di chi ne fa le veci; 

in mancanza di tale assenso, entro tre giorni dalla comunicazione, si darà corso al provvedimento di 

sospensione. 
 

Gli organi competenti valuteranno in relazione alla gravità dei singoli casi l’opportunità di comminare 

provvedimenti sanzionatori in relazione alla frequenza e alla gravità delle infrazioni. In nessun caso puo' 

essere sanzionata, ne' direttamente ne' indirettamente, la libera espressione di opinioni correttamente 

manifestata e non lesiva dell'altrui personalita'. 
 

La sanzione disciplinare deve specificare in maniera chiara le motivazioni che hanno reso necessaria 

l’irrogazione della stessa (art. 3 L. 241/1990). Più la sanzione è grave e più sarà necessario il rigore 

motivazionale, anche al fine di dar conto del rispetto del principio di proporzionalità e di gradualità della 

sanzione medesima. 
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Salvo che il fatto costituisca inosservanza di altre normative e comporti sanzioni di altra natura, le sanzioni 

disciplinari applicabili dagli organi competenti dell’istituto scolastico sono solo quelle previste dal presente 

regolamento e solo ed esclusivamente per i casi previsti dallo stesso. 
 

Tenuto conto dei principi e dei criteri di cui sopra, l’organo competente dovrà irrogare i provvedimenti 

disciplinari in corrispondenza delle relative infrazioni come da allegate tabelle 

 

Mancanze disciplinari non gravi 
A. FREQUENZA REGOLARE E IMPEGNO SCOLASTICO 

B. RISPETTO DEGLI ALTRI 

Art 4 Statuto delle Studentesse e degli Studenti 
1 Mancanze disciplinari Sanzioni o provvedimenti disciplinari Organo competente 

A Ritardi frequenti senza comprovata 
giustificazione 

Ammonizione verbale 
 

In caso di reiterazione, ammonizione scritta e 
comunicazione scritta alla famiglia o ai tutori 

Docente in orario 
 

Coordinatore di classe 

B Mancata giustificazione delle 
assenze e/o dei ritardi entro 3 gg 

Ammonizione verbale Docente in orario 
Coordinatore di classe 

C Mancata giustificazione delle 
assenze e/o dei ritardi successivi ai 3 
gg 

comunicazione scritta alla famiglia o ai tutori e /o 
convocazione degli stessi 

Coordinatore di classe 
 

Staff della Dirigenza 

 Ripetute assenze dalle lezioni 
 
 
 
 
 

Assenze collettive, non supportate 
da adeguata motivazione ( es 
problemi di trasporto; adesione a 
manifestazioni studentesche indette 
a livello nazionale o territoriale 
ecc…) 

Nota sul registro elettronico e comunicazione 
alle famiglie o ai tutori, anche per i maggiorenni 
Adeguamento della valutazione del 
comportamento 

 
 

Alla prima assenza collettiva, annotazione sul 
registro di classe 
Alla seconda assenza collettiva ammonizione 
scritta e comunicazione alle famiglie o ai tutori, 
anche per i maggiorenni 
Dalla terza assenza collettiva 
accompagnamento da parte dei genitori e/o 
sospensione dalle lezioni con obbligo di 
frequenza 

 
Eventuale esclusione della classe per le uscite 
didattiche e visite guidate 
Adeguamento della valutazione del 
comportamento 

Coordinatore di classe 
Consiglio di classe 
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D Uso di cellulari e tablet in classe (Con 
esclusione per uso didattico e per 
alunni con DSA , quando sia previsto 
da Pdp) 
rifiuto a riporre il cellulare nello 
zaino 

 

in caso di recidiva 

Ammonizione verbale o scritta sul registro 
elettronico 

 
 
 
 
 

Comunicazione e/o convocazione della famiglia 
dei tutori 

Docente in orario 
 
 
 
 
 
 

Coordinatore di classe 

E Mancata cura della classe e/o degli 
ambienti scolastici 

 

Utilizzo scorretto delle strutture e 
dei locali della scuola; trascuratezza 
e lievi danni agli arredi 

Annotazione sul registro elettronico 
 
 

Comunicazione scritta alla famiglia o ai tutori 
e/o convocazione degli stessi ed eventuale ore di 
recupero educativo 

 
Ripristino del danno provocato e/o rimborso del 
costo sostenuto dall’Istituto secondo le modalità 
comunicate dall’Ufficio Tecnico 

Docente in orario 

Coordinatore di classe 

 
Staff della Dirigenza 
Dirigente scolastico 

F Ripetuto disturbo dello svolgimento 
dell’ attività didattica in classe 
Schiamazzi ed azioni di disturbo 
durante il cambio dell’ora o in caso 

ammonizione verbale o scritta tramite registro 
elettronico 

docente in orario 
 

staff della dirigenza 

 di assenza del Docente   

G Comportamento scorretto durante le 
uscite didattiche o visite guidate 

Ammonizione verbale o scritta tramite registro 
elettronico 

Docente accompagnatore 

H Azioni di disturbo e confusione 
presso le macchine distributrici di 
bevande e merendine. 

Ammonizione verbale o scritta sul registro 
elettronico 

Docente in orario 
Staff della Dirigenza 
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Mancanze disciplinari gravi 
A. RISPETTO DEGLI ALTRI 

B. RISPETTO DELLE NORME DI SICUREZZA 

Art 4 Statuto delle Studentesse e degli Studenti 
2 Mancanze disciplinari Sanzioni o provvedimenti disciplinari Organo competente 

A Allontanamento dall’aula senza 
autorizzazione 

 

In caso di reiterazione 
recidiva 

Richiamo verbale e/o scritto sul registro 
elettronico 

 

Comunicazione scritta alla famiglia o ai tutori 
e/o convocazione degli stessi 
Sospensione di gg 1 con obbligo di frequenza e 
adeguamento della valutazione del 
comportamento 

Docente della classe 
 
 

Coordinatore di classe 
Consiglio di classe 

B Uscita dalla scuola senza 
autorizzazione 

Immediata registrazione sul registro elettronico Docente in orario 

  comunicazione scritta alla famiglia o ai tutori 
sospensione dalle lezioni per almeno 3 giorni, 
senza obbligo di frequenza, e/o lavori 
socialmente utili. 

Coordinatore di classe 
Consiglio di classe 
Staff della Dirigenza 
Dirigente Scolastico 

C Danni intenzionalmente apportati ai 
locali, alle strutture , agli arredi , 
palesemente riconducibili ad atti 
vandalici 

Annotazione scritta sul registro elettronico 
 

Comunicazione scritta alla famiglia o ai tutori 
e/o convocazione degli stessi, 
sospensione dalle lezioni da 3 a 15 gg. , secondo 
la normativa vigente senza obbligo di frequenza 
convertibile in lavoro socialmente utile. 

Docente in orario 
 

Coordinatore di classe 
Consiglio di classe 

  
Ripristino del danno provocato e/o rimborso del 
costo sostenuto dall’Istituto secondo le modalità 
comunicate dall’Ufficio Tecnico 

Staff della Dirigenza 
Dirigente Scolastico 

D Reiterata dimenticanza dei D.P.I. Richiamo verbale e/o scritto sul registro 
elettronico 

Docente in orario 

 
Mancato rispetto delle disposizioni di 
sicurezza 
( specifiche per ogni tipo di attività di 
laboratorio, aula, attività esterne, 
azienda in caso di PCTO). 
Mancato rispetto delle norme sulla 
salute, in particolare sul fumo 

Comunicazione scritta alla famiglia o ai tutori 
e/o convocazione degli stessi 
Adeguamento valutazione del comportamento 

Coordinatore di classe 
Consiglio di classe 
Staff della Dirigenza 
Dirigente Scolastico 
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Uso improprio di auto, moto, 
biciclette e monopattini , nel 
perimetro della scuola non adibito a 
parcheggio 

sospensione dalle lezioni fino a 3gg. senza 
obbligo di frequenza convertibile in lavoro 
socialmente utile 

Consiglio di classe 
Staff della Dirigenza 
Dirigente Scolastico 

E Atti di pressione, aggressioni, 
molestie, ricatti, ingiurie, 

Annotazione scritta sul registro elettronico Docente in orario 

 denigrazioni, diffamazioni, furti 
d'identità, realizzati anche per via 
telematica, una o più volte, in danno 
di uno o più compagni di scuola. 
Mancanza di rispetto del materiale 
altrui allo scopo di impossessarsene o 
danneggiarlo. 

Immediata comunicazione scritta alla famiglia o 
ai tutori 
sospensione delle lezioni per almeno 3 fino ad un 
massimo di 15 gg, senza obbligo di frequenza 
,secondo la normativa vigente giorni, e/o lavori 
socialmente utili. 
L’Istituzione scolastica predispone , in accordo 
con la famiglia e i servizi sociali, un percorso di 
recupero educativo per il reintegro nella 
comunità scolastica 

Coordinatore di Classe 
 

Consiglio di classe 
Dirigente Scolastico 
Consiglio d’Istituto nei casi più 
gravi 

F Atti o parole che consapevolmente 
tendono a creare situazioni di 
emarginazione, anche in riferimento a 
diverse etnie, con particolare 
attenzione ad azioni di bullismo 

Annotazione scritta sul registro elettronico 
 

Immediata comunicazione scritta alla famiglia o 
ai tutori 
sospensione , senza obbligo di frequenza ,dalle 
lezioni per almeno 3 giorni, fino ad un massimo 
di 15 giorni, secondo la normativa vigente e/o 
lavori socialmente utili. 

L’Istituzione scolastica predispone , in accordo 
con la famiglia e i servizi sociali, un percorso di 
recupero educativo per il reintegro nella 
comunità scolastica 

Docente in orario 
 

Coordinatore di Classe 
 

Consiglio di classe 
Dirigente Scolastico 
Consiglio d’Istituto nei casi più 
gravi 

G Utilizzo di termini offensivi e lesivi 
della dignità altrui (studenti, docenti, 
famiglie, personale A.T.A.) 

Annotazione scritta sul registro elettronico 
 

Immediata comunicazione scritta alla famiglia o 
ai tutori 
sospensione dalle lezioni, senza obbligo di 
frequenza ,per almeno 3 giorni, fino ad un 
massimo di 15 giorni, secondo la normativa 
vigente e/o lavori socialmente utili. 

 
L’Istituzione scolastica predispone , in accordo 
con la famiglia e i servizi sociali, un percorso di 
recupero educativo per il reintegro nella 
comunità scolastica 

Docente in orario 

Coordinatore di Classe 

Consiglio di classe 
Dirigente Scolastico 
Consiglio d’Istituto nei casi più 
gravi 
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H Diffusione non autorizzata di 
contenuti multimediali aventi ad 
oggetto anche uno o più componenti 
della famiglia di uno o più compagni 
di scuola 
Diffusione non autorizzata di 
contenuti multimediali aventi ad 
oggetto docenti o altro personale 
della scuola. 

Annotazione scritta sul registro elettronico 
Immediata comunicazione scritta alla famiglia o 
ai tutori 
sospensione delle nota scritta e sospensione, 

senza obbligo di frequenza, dalle lezioni per 
almeno 5 giorni, fino ad un massimo di 15 gg , 
secondo la normativa vigente e/o lavori 
socialmente utili. 
L’Istituzione scolastica predispone , in accordo 
con la famiglia e i servizi sociali, un percorso di 
recupero educativo per il reintegro nella 
comunità scolastica 

Coordinatore di Classe 
 
 

Consiglio di classe 
Dirigente Scolastico 
Consiglio d’Istituto Consiglio 
d’Istituto nei casi più gravi 

I Alterazione, acquisizione illecita, 
manipolazione dei contenuti 
del registro elettronico o di 
documenti scolastici 
NB Tale mancanza rappresenta 
anche un’ipotesi di reato e potrebbe 
essere inserita nelle infrazioni 
gravissime 

Annotazione scritta sul registro elettronico 
Immediata comunicazione scritta alla famiglia o 
ai tutori 
sospensione, senza obbligo di frequenza, dalle 
lezioni per almeno 5 giorni, fino ad un massimo 
di 15 gg , secondo la normativa vigente e/o lavori 
socialmente utili. 
L’Istituzione scolastica predispone , in accordo 
con la famiglia e i servizi sociali, un percorso di 
recupero educativo per il reintegro nella 
comunità scolastica 

Coordinatore di Classe 
 
 

Consiglio di classe 
Dirigente Scolastico 
Consiglio d’Istituto Consiglio 
d’Istituto nei casi più gravi 

L Introduzione e/o possesso e/o 
consumo, nella scuola o durante le 
uscite didattiche e i viaggi di 
istruzione, di sostanze alcooliche e/o 
stupefacenti 
NB Tale mancanza potrebbe 
rappresentare anche un’ipotesi di 
reato , a seconda dei casi, e 
potrebbe essere inserita nelle 
infrazioni gravissime 

Annotazione scritta sul registro elettronico 
 

Immediata comunicazione scritta alla famiglia o 
ai tutori 
sospensione dalle lezioni ,senza obbligo di 

frequenza ,da 6 a 15 gg. secondo la normativa 
vigente e/o lavori socialmente utili. 
L’Istituzione scolastica predispone , in accordo 
con la famiglia e i servizi sociali, un percorso di 
recupero educativo per il reintegro nella 
comunità scolastica 

Docente in orario 

Coordinatore di Classe 

Consiglio di classe 
Dirigente Scolastico 
Consiglio d’Istituto nei casi più 
gravi 

 
 

Mancanze disciplinari gravissime 
A. RISPETTO DEGLI ALTRI 

B. RISPETTO DELLE NORME DI SICUREZZA 
C) RISPETTO DELL’INTEGRITÀ PSICO-FISICA DEI COMPAGNI E DELLE PERSONE PRESENTI A VARIO TITOLO 

ALL’INTERNO DELLA SCUOLA 

Art 4 Statuto delle Studentesse e degli Studenti 
3 Mancanze disciplinari Sanzioni o provvedimenti disciplinari Organo competente 
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A Atti di pressione, aggressioni, 
molestie, ricatti, ingiurie, denigrazioni, 
diffamazioni, furti d'identità, realizzati 
sistematicamente, anche per via 
telematica, in danno di uno o più 
compagni di scuola allo scopo di 
isolarli, attaccarli o metterli in ridicolo. 

Immediata convocazione della famiglia o dei 
tutori 
Sospensione anche oltre i 15 gg. eventuale 
attribuzione del 5 in condotta allo scrutinio finale 

Coordinatore di classe 
 

Consiglio di Istituto, nei casi che 
comportano una sospensione 
superiore ai 15 gg. In tal caso, il 
Consiglio d’Istituto accoglie le 
segnalazioni in unione con la 
Dirigenza, accerta la veridicità 
delle infrazioni e applica la 
sanzione della sospensione o 
dell’allontanamento fino 
all’esclusione dello studente dallo 
scrutinio finale 

B Alterazione, acquisizione illecita, 
manipolazione e trattamento illecito 
di dati personali, realizzati anche per 
via telematica, in danno di uno o più 
compagni di scuola allo scopo di 
isolarli, attaccarli o metterli in ridicolo. 

 
8. Diffusione di contenuti online 
aventi ad oggetto docenti o altro 
personale della scuola allo scopo di 
denigrarli o metterli in ridicolo. 

Immediata convocazione della famiglia o dei 
tutori 
Sospensione anche oltre i 15 gg. con 
attribuzione del 5 in condotta allo scrutinio finale 

Coordinatore di classe 
 

Consiglio di Istituto, nei casi che 
comportano una sospensione 
superiore ai 15 gg. In tal caso, il 
Consiglio d’Istituto accoglie le 
segnalazioni in unione con la 
Dirigenza, accerta la veridicità 
delle infrazioni e applica la 
sanzione della sospensione o 
dell’allontanamento fino 
all’esclusione dello studente dallo 
scrutinio finale 

C Recidive di infrazioni gravi e/o 
gravissime. 

In caso di recidiva di infrazioni che abbiano già 
comportato la sospensione dalle lezioni per 
almeno 3 giorni, 
a) ulteriore sospensione, a seconda della gravità 
del fatto, anche oltre i 15 giorni. 
b) In caso di recidiva aggravata, riferita ai casi di 
reati che violino la dignità e il rispetto della 
persona umana, oppure atti di grave violenza e 
ove non siano esperibili interventi per un 
reinserimento responsabile e tempestivo dello 
studente nella comunità durante l’anno 
scolastico, si potrà arrivare all’allontanamento 

- Coordinatore di classe 
 

Consiglio di Istituto, nei casi che 
comportano una sospensione 
superiore ai 15 gg. In tal caso, il 
Consiglio d’Istituto accoglie le 
segnalazioni in unione con la 
Dirigenza, accerta la veridicità 
delle infrazioni e applica la 
sanzione della sospensione o 
dell’allontanamento fino 
all’esclusione dello studente dallo 

  dello studente dalla comunità scolastica scrutinio finale 

 
 

IMPUGNAZIONI 

Contro le sanzioni disciplinari anzidette è ammesso ricorso da parte di chiunque vi abbia interesse (genitori, 

tutori, studenti), entro cinque giorni dalla comunicazione all’Organo di Garanzia interno alla scuola. Tale 

organo di garanzia dovrà esprimersi nei successivi dieci giorni. 

Qualora l’organo di garanzia non decida entro tale termine, la sanzione non potrà che ritenersi confermata. 
 

ORGANO DI GARANZIA INTERNO 

L’Organo di Garanzia Interno, presieduto dal Dirigente Scolastico o da un suo Delegato, si compone di un 



 
 

 

CH IM ICA ,  MAT ER IA LI  E  BI OTECNO LO G IE  
ELET TRO NI CA E D ELETT RO TECNI CA  

INFO RM ATI CA E  TE LE COM U NICA Z ION I  
MECCA NIC A E  ME CCAT RON ICA  -  TRAS PO RTI  E  LO GI S TICA  

docente designato dal Consiglio d’Istituto, di un rappresentante eletto dagli studenti e di un rappresentante 
eletto dai genitori. Le decisioni dell’Organo di Garanzia Interno sono prese a maggioranza assoluta. Ove il 
Presidente sia legittimamente impedito a presiedere l’Organo di Garanzia Interno, la funzione di presidente 
è svolta dal Vicario o da altro docente suo delegato che già non rivesta le funzioni di Consigliere. 
I ricorsi avverso le sanzioni disciplinari di competenza dell’Organo di Garanzia Interno vanno presentati in 
forma scritta in Presidenza entro 5 giorni dalla determinazione delle sanzioni medesime. I termini si 
computano a norma dell’art. 2963 del C.c. La decisione dell’Organo di Garanzia Interno è presa, previa 
audizione degli interessati, che possono presentare documentazione probatoria, nei 10 giorni successivi. 
L'organo esprime il proprio parere a maggioranza semplice, non è prevista l’astensione. La seduta è valida 
se è presente la maggioranza dei componenti. Alle votazioni partecipa anche il D.S. o un suo delegato, il cui 
voto, in caso di parità, prevale. Sono da ritenersi casi di incompatibilità quello del componente dell'O.G. che 
abbia irrogato la sanzione o quello del componente che sia lo studente sanzionato o un suo genitore. In 
questo caso, se possibile, verranno surrogati. L'O.G. decide entro dieci giorni dal ricevimento del ricorso 
inoltrato. L’O.G. può confermare o annullare il provvedimento. 
L'O.G. decide, altresì, su richiesta degli studenti, genitori, docenti e personale A.T.A., formulata tramite le 
rispettive rappresentanze presenti nel Consiglio d'Istituto, sui conflitti che sorgono all'interno della scuola 
in merito all'interpretazione del presente Regolamento. 
Della seduta viene redatto il verbale a cura del segretario. Il D.S. provvede a inviare comunicazione scritta 
in merito all’esito della riunione alle parti interessate. 
L’Organo di Garanzia Interno può comunque essere convocato in qualsiasi momento, se ne faccia richiesta 

il Presidente o almeno la metà dei suoi componenti. Delle riunioni dell’Organo di Garanzia Interno è redatto 

un verbale a cura di un segretario nominato dal Presidente. 

L’Organo di Garanzia decide su richiesta degli studenti della scuola, di chiunque vi abbia interesse, anche 

sui conflitti che sorgono all’interno della scuola in merito all’applicazione del presente regolamento (Art. 5 

Comma 2). 

NB quando si tratta di prendere decisioni o provvedimenti disciplinari riguardanti alunni con certificazione 

di disabilità, vanno convocati il Referente degli Alunni H e gli insegnanti di sostegno dell’alunno per valutare 

insieme la situazione e l’opportunità della decisione da adottare 


